UCHWALA Nr I11/30/19
RADY GMINY CZARNIA
Z dnia 28 marca 2019r.

w sprawie nadania Statutu Gminnej Bibliotece Publicznej w Czarni.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 2 pkt 2, art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 t. o
samorzgdzie gminnym (Dz. U. z 2019 r., poz.506), art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r.
o bibliotekach (Dz. U. z 2018 r., poz. 574,1669) w zwiazku z art. 13 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 25
pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2018 r., poz.
1983, z 2019 poz. 115) Rada Gminy Czarnia uchwala, co nastepuje:

§1.Ustala si¢ Statut Gminnej Biblioteki Publicznej w Czarni, stanowigcy zalacznik do Uchwaty.

§ 2. Z dniem wejScia w Zycie niniejszej uchwatly traci moc Uchwata Nr XXI1I/121/10 z dnia 30
marca 2010 r. w sprawie ustalenia Statutu Gminnej Biblioteki Publicznej w Czarni

§ 3. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Wéjtowi Gminy Czarnia i Dyrektorowi Gminnej Biblioteki
Publicznej w Czarni.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Mazowieckiego.




Zalacznik do Uchwaly Nr I11/30/19
Rady Gminy Czarnia
dnia 28 marca 2019r.

STATUT
GMINNEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ W CZARNI

I. PRZEPISY OGOLNE

§ 1
Gminna Biblioteka Publiczna w Czarni, zwana dalej ,,BIBLIOTEKA” —dziata na podstawie:

1) Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku o bibliotekach ( Dz. U. z 2018 r., poz. 574, 1669).

2) Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej (Dz. U. z 2018 r., poz. 1983, z 2019 poz. 115).

3) Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019 r., poz. 506).

4) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r., poz. 2077 ze
Zzm.)

5) Niniejszego statutu

§2
Biblioteka jest samorzadowg instytucja kultury, ktorej organizatorem jest gmina Czarnia i jako
jednostce organizacyjnej Gminy zapewnia warunki jej dzialania i rozwoju na poziomie
odpowiadajacym jej zadaniom

§3
1. Siedziba Biblioteki jest budynek znajdujgcy sie w Czarni Czarnia 43a
2. Obszarem jej dziatania jest Gmina Czarnia.

§4
Bezposredni nadzor nad Biblioteka sprawuje Wéjt Gminy Czarnia

§5
Nadz6r merytoryczny nad dziatalno$cia Biblioteki sprawuje Biblioteka Publiczna m.st. Warszawy
Biblioteka Glowna Wojewddztwa Mazowieckiego oraz Miejska Biblioteka Publiczna im. Wiktora
Gomulickiego w Ostrotece.

§6
Biblioteka uzywa pieczgci prostokatnej z nazwa w pelnym brzmieniu i adresem siedziby oraz
okragtej do stemplowania zbioréw w brzmieniu: GMINNA BIBLIOTEKA PUBLICZNA w Czarni
oraz GMINNA BIBLIOTEKA PUBLICZNA w Czarni Filia w Surowem.

§7

Biblioteka wchodzi w sktad ogdlnopolskiej sieci biblioteczne;.



II. CELE 1 ZADANIA BIBLIOTEKI

§8
Podstawowym celem Biblioteki s3:
1) Rozwijanie i zaspokajanie potrzeb czytelniczych 1 kulturalnych,
2) Wspomaganie systemu edukacji i wychowania,
3) Upowszechnianie wiedzy i informacji na temat kultury 1 sztuki.

§9
Do podstawowych zadan Biblioteki nalezy:

1)gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i ochrona materialoéw bibliotecznych;

2)obstuga uzytkownikdw poprzez udostepnianie zbioréw bibliotecznych na miejscu i
wypozyczanie na zewnatrz oraz prowadzenie wypozyczeni miedzy bibliotecznych;
3)organizowanie  czytelnictwa  oraz  zapewnienie  obshugi  bibliotecznej  osobom
niepetnosprawnym, ludziom starszym;

4)organizowanie i prowadzenie réznych form pracy z czytelnikami stuzacy popularyzacji ksigzki,
sztuki 1 nauki oraz upowszechnianiu dorobku kulturalnego gminy i regionu;

5)badanie potrzeb czytelniczych i ich zaspokajanie w miar¢ posiadanych §rodkéw finansowych;
6)prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej o zbiorach wilasnych i innych bibliotek, muzedéw i
osrodkow informacji naukowej oraz wspotdziatanie z archiwami w tym zakresie;

T)prowadzenie dziatalnosci bibliograficznej, dokumentacyjnej, wydawniczej, edukacyjnej,
naukowo —badawczej 1 popularyzatorskie;j;

8)tworzenie i udostepnianie baz danych katalogowych, bibliograficznych, faktograficznych
i komputerowych;

9)zapewnienie uzytkownikom mozliwosci korzystania z ustug informatycznych;
10)wspotdziatanie z bibliotekami innych sieci oraz z innymi instytucjami kultury w zakresie
rozwijania czytelnictwa 1 edukacji o$wiatowo-kulturalnej spoleczenstwa, ze szczegdlnym
uwzglednieniem dzieci i mtodziezy;

11)wspdlpraca ze srodowiskiem tworcow 1 artystow oraz z organizacjami pozarzagdowymi w
zakresie upowszechniania wiedzy i kultury;

12)doskonalenie form i metod pracy biblioteczne;;

13)prowadzenie sprawozdawczosci okreslonej przepisami prawa

§ 10
Biblioteka moze podejmowac¢ inne dzialania w dziedzinie kultury 1 o§wiaty, wynikajace z potrzeb
spoteczenstwa w szczegdlnoscei:
1) organizowanie wystaw artystycznych i wernisazy;
2) organizowanie przedstawien teatralnych, koncertow, projekcji filmow;
3) organizowanie imprez artystycznych i rozrywkowych;
4) prowadzenie zaje¢ warsztatow artystycznych oraz kot zainteresowan
5) prowadzenie i organizowanie dzialalnosci zespoldw muzycznych, tanecznych i
folklorystycznych;
6) promowanie kultury Gminy Czarnia i lokalnych twdrcow kultury;
7) tworzenie, udostgpnianie i dokumentowanie dobr i1 wartosci kultury;
8) tworzenie warunkéw dla rozwoju amatorskiego ruchu artystycznego oraz zainteresowania
wiedzg i sztuka;
9) tworzenie warunkow dla rozwoju folkloru, a takze r¢kodzieta ludowego 1 agnostycznego;



10) rozpoznawanie, rozbudzanie i zaspokajanie potrzeb oraz zainteresowan kulturalnych;
11) upowszechnianie wiedzy o kulturze, w tym o kulturze regionalne;.

. ORGANY BIBLIOTEKII JEJ ORGANIZACJA
§11

1. Bibliotekg zarzadza Dyrektor, ktéry reprezentuje ja na zewnatrz i odpowiada za jej
prawidtowe funkcjonowanie.

2.Dyrektora Biblioteki powotuje i odwotuje Wojt Gminy, w trybie i na zasadach okre$lonych w
ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalne;j.

3.Wszelkich czynnosci prawnych z zakresu prawa pracy wobec pracownikow Biblioteki
dokonuje Dyrektor.

§12
Biblioteka zatrudnia pracownikéw dziatalnosci podstawowej, administracyjnej i obstugi. W miarg
potrzeb moga by¢ zatrudnieni bibliotekarze i specjaliSci z réznych dziedzin zwigzanych z
dziatalnoscig Biblioteki. Pracownikow zatrudnia i zwalnia Dyrektor Biblioteki.

§13
1. Dyrektor i pracownicy Biblioteki powinni posiada¢ odpowiednie do zajmowanych stanowisk
kwalifikacje okreslone w rozporzadzeniach Ministra Kultury w sprawach wymagan
kwalifikacyjnych, zasad i trybu stwierdzania kwalifikacji uprawniajacych do zajmowania
okreslonych stanowisk w instytucjach kultury.
2. Wynagrodzenia pracownikéw Biblioteki okre$lane jest na podstawie whasciwych przepisow
prawa obowiazujacych dla bibliotek jako instytucji kultury.

§ 14
Biblioteka i jej filia powinna by¢ zorganizowana w sposdb zapewniajacy mieszkaficom dostep do
materialow bibliotecznych i informac;ji.

§15
W sklad Biblioteki wehodzi; «
1) Gminna BibliotekaPubliczna w Czarni z siedzibg Czarnia 43a
2) Filia Biblioteczna w Surowem z siedzibg Surowe 193
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§16
1. Szczegotowa organizacje wewnetrzng Biblioteki oraz zakres jej dziatania ustala Dyrektor
w Regulaminie Organizacyjnym.
2. Akta kierownictwa wewngtrznego s3 wydawane w formie zarzadzen lub pism okdlnych.
3. Zasady i warunki korzystania z Biblioteki okre$la Regulamin Wypozyczalni i Czytelni ustalony
przez Dyrektora Biblioteki.

§ 17
Przy Bibliotece i jej filiach moga dziata¢ Kota Przyjaciot Biblioteki, stowarzyszenia i fundacje,
powolane na podstawie obowigzujacych przepiséw prawnych.



IV. GOSPODARKA FINANSOWA BIBLIOTEKI

§ 18
Biblioteka jako instytucja kultury prowadzi samodzielna gospodarke finansowa na zasadach
okre§lonych w ustawie o organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej. Podstawag
gospodarki finansowej Biblioteki jest roczny plan finansowy.

§ 19
Biblioteka gospodaruje samodzielnie przydzielong i nabytg cz¢scia mienia i srodkow finansowych
przyznanych przez organizatora na dziatania Biblioteki, kierujac si¢ zasadami efektywnosci ich
wykorzystania.

§ 20
Biblioteka finansowana jest z budzetu Gminy Czarnia, a takze z dochodéw wiasnych, darowizn,
dotacji i innych zZrodet, w tym z projektow i programoéw realizowanych przez Biblioteke.

§ 21
Biblioteka moze w ramach obowiazujacych przepisow (Ustawa o bibliotekach i inne), pobieraé
oplaty za ushugi i wydawnictwa z przeznaczeniem na cele statutowe.

§22

Biblioteka moze prowadzi¢ dzialalno$¢ gospodarcza wedlug zasad okre$lonych w odrebnych
przepisach, a dochdd przeznaczaé na realizacj¢ celéw statutowych.

V. POSTANOWIENIA KONCOWE

§23
Zmiany w Statucie moga by¢ dokonywane w trybie okreslonym dla jego nadania.




Gtosowanie w sprawie uchwalenia

Uchwaty Nr 111/30/19 Rady Gminy Czarnia z dnia 28 marca 2019r.
w sprawie nadania Statutu Gminnej Bibliotece Publicznej w Czarni

GtOSOWALO: 15

gtosowato ZA: 15

gtosowato PRZECIW: 0

WSTRZYMALO sie: 0

LP. Nazwisko i Imie jak gtosowat

1 Brakoniecka Ewelina gtosowat ZA
2 Brysiewski Stanistaw gtosowat ZA
3 Kaczmarczyk Dorota gtosowat ZA
4 Kurzynski Krzysztof gtosowat ZA
5 Lenda Tadeusz gtosowat ZA
6 Ramotowska Aldona gtosowat ZA
7 Rosiriska Barbara gtosowat ZA
8 Samsel Beata gtosowat ZA
9 Samsel Jacek gtosowat ZA
10 Sztemberg Ryszard gtosowat ZA
11 Szydlik Kazimierz gtosowat ZA
12 Szydlik Stanistaw gtosowat ZA
13 Tabaka Zysk Martyna glosowat ZA
14 Tyc Danuta gtosowat ZA
15 Zysk Anna gtosowat ZA




